
in Zusammenarbeit mit

CERTIFIED
RECRUITMENT
EXPERT
ECHT ZERTIFIZIERT! Der Exzellenznachweis 
für Professionals im operativen Recruiting



IN A 
NUTSHELL
Der Exzellenznachweis für Professionals im operativen Recruiting
und ihre Arbeitgeber.



Certified Recruitment Expert („CRE“) ist die erste
echte Personenzertifizierung im Recruiting (versus „Teilnahmebestätigung“)

ECHT ZERTIFIZIERT!

Persönliche
Eignung

Fachliche 
Eignung

Aktuelles 
Know-how

Praxis-
erfahrung

Akten-Check

Kompetenz-Check 
(Case + Hearing)



• durch die unabhängige Zertifizierungsstelle Premium Cert
• Zertifizierungsprogramm gemäß EN ISO/IEC 17024
• den “Human resource management – Guidelines on recruitment“

(ISO 30405 )entsprechend
• inhaltlich unterstützt durch die wissenschaftliche Expertise aus den 

BEST-RECRUITERS-Studien in D-A-CH (bestrecruiters.eu)

UNABHÄNGIG, QUALITATIV HOCHWERTIG



DER NUTZEN
Für Ihre Organisation und für jede:n Zertifizierte:n persönlich



• echte Personenzertifizierung (versus „Teilnahmebestätigung“)
• sinnvolle Weiterbildungsmaßnahme im Thema
• unabhängig geprüfte Qualität
• CRE-Zertifizierte und ihre Arbeitgeber dokumentieren hohen 

Qualitätsanspruch an ihre Aufgaben und außerordentliches Engagement
• minimaler organisatorischer Aufwand
• persönliche Wertschätzung, stärkt Bindung und Motivation
• Alleinstellungsmerkmal im HR-Bereich in D-A-CH

DER NUTZEN FÜR IHRE ORGANISATION



• echte Personenzertifizierung (versus „Teilnahmebestätigung“)
• sinnvolle Weiterbildungsmaßnahme im Thema
• Beleg Ihres Qualitätsanspruchs nach innen und außen
• unabhängig geprüfte Qualität
• CRE-Zertifizierte und ihre Arbeitgeber dokumentieren hohen 

Qualitätsanspruch an ihre Aufgaben und außerordentliches Engagement
• minimaler organisatorischer Aufwand
• persönliche Wertschätzung, stärkt Bindung und Motivation
• Alleinstellungsmerkmal im HR-Bereich in D-A-CH

DER NUTZEN FÜR HR-DIENSTLEISTER



SIE ZEIGEN, WAS SIE KÖNNEN

Als Certified Recruitment Expert 
• können Sie Ihre Recruiting-Expertise mit einer

echten Personenzertifizierung von unabhängiger Stelle bestätigen
– das wirkt nach innen und außen

• beweisen Sie außerordentliches Engagement und
hohen Qualitätsanspruch

• bestätigen Sie die Bedeutung des Recruitings sowie
die Aktualität und Relevanz Ihrer Tätigkeit

• tauschen Sie sich mit Expert:innen aus Wirtschaft
und Wissenschaft auf Augenhöhe aus



SO GEHT’S
Voraussetzungen, Anforderungen und Timings im Überblick



VORAUSSETZUNGEN UND 
ANFORDERUNGEN

Voraussetzungen:

• zwei Jahre Praxiserfahrung
• fachnahe Ausbildung
• abgeschlossenes 21. Lebensjahr
• Unbescholtenheitserklärung
• Anstellungsbestätigung bzw.

mind. zwei Referenzschreiben
bei Unternehmer:innen

Anforderungen:
• Kenntnisnahme ISO-Norm & 

rechtliche Rahmenbedingungen
• Einwilligung Datenverarbeitung
• Übermittlung CV
• Arbeitsprobe / Case
• Bestehen des Hearings vor einer 

interdisziplinären Kommission



SO GEHT’S

• Anmeldung
• Erhalt der Unterlagen, Vereinbarung Hearing-Termin
• Übermittlung Antragsunterlagen (bis 3 Wochen vor Hearing)

und Begleichung der Zertifizierungsgebühr
• Übermittlung Ausarbeitung „Case“ (bis 10 Werktage vor Hearing)
• kommissionelles Hearing
• Erhalt der Zertifizierung per E-Mail

(innerhalb einer Woche nach Bestehen)
• Rezertifizierung nach drei Jahren

(Akten-Check, Praxisnachweis, Fortbildungsnachweis)



Akten-Check, 
Vorbereitung*

ABLAUF

Präsentation 
Case

(ca. 20 min)

Befragung 
durch 

Kommission

kurze 
kommissionelle 

Beratung
Verkündung des 

Ergebnisses

* Gerne unterstützen wir Sie bei der inhaltlichen und organisatorischen Vorbereitung.



ZERTIFIKATSVERLEIHUNG
 

Magistra Mia Musterfrau, MA 
geboren am 01.01.1999 

Zertifikat Nr.: CRE0000  

Erstausstellungsdatum: 20.10.2022, gültig bis 20.10.2025 

Wien, am 20.10.2022 

Nach Erfüllung der erforderlichen Zertifizierungsqualitätskriterien 

und erfolgreicher Absolvierung des Hearings wurde 

der folgende Titel verliehen: 

Ausgestellt durch die nach ISO/IEC 17024:2012 

von aretik.eu autorisierte Personenzertifizierungs- 

stelle PremiumCert 

  Prof. Dipl.Oec. Alfons H. Helmel, MSc, MBA 

Leiter der Personenzertifizierungsstelle Univ.Prof. Dr. Wolfgang Elšik 
Vorsitz der Kommission 

+ Aufnahme in das Absolvent:innenregister



Erstzertifizierung (Gültigkeit: drei Jahre)*
• Unterlagen und organisatorische 

Abwicklung
• Akten-Check und Teilnahme an Hearing **
• Zertifikat (digital, analog) & Siegel 

Teilnahmemöglichkeit an Verleihung
• erste Jahresgebühr + 

Rezertifizierungskosten aliquot
* Rezertifizierung bis Ende des dritten Geltungsjahres 
zu beantragen (inkl. Praxis- & Fortbildungsnachweis); 
Gültigkeit wiederum drei Jahre; keine Zusatzkosten
** 2. Antrittsversuch möglich (EUR 440,–)

LEISTUNGSPAKET

Manipulationsgebühr
(jährlich, erstmals am Tag der Jährung
der Erstzertifizierung fällig)

• Verwendungsrechte im 
geschäftlichen Verkehr

• Rezertifizierungskosten aliquot

EUR 740,– (exkl. USt.)

EUR 90,– (exkl. USt.)



ab 3 Zertifizierungen: 5 % Rabatt

ab 5 Zertifizierungen: 10 % Rabatt
+ Möglichkeit eines eigenen geschlossenen Hearing-Termins
mit bis zu acht Anwärter:innen, digital oder direkt bei Ihnen

ab 20 Zertifizierungen: Preis auf Anfrage
+ spezifische Case-Anforderungen / Fragestellungen entsprechend
Ihrer Rahmenbedingungen und Regulatorien
+ Besetzung der Kommission mit spezifischen Fachexpert:innen

IHR CRE-KONTINGENT



„Die Zertifizierung zum CRE ist nicht 
einfach nur eine 0815 Zertifizierung. 
Man muss sich gut dafür vorbereiten, 
sich einen ansprechenden Case 
aussuchen und ausarbeiten. Das 
Hearing findet auf Augenhöhe statt, es 
fühlt sich an wie ein Gespräch zwischen 
Expert:innen. Ich bin sehr froh, dass ich 
Teil der Pilot-zertifizierung sein durfte, 
es war eine spannende Erfahrung und 
ein schönes Erfolgserlebnis.“
Mag. Stefanie Prem,
Teamlead Human Resources Talent Acquisition





career Institut & Verlag GmbH
Gußhausstraße 14/2, 1040 Wien

info@career.gmbh
HR-Dienstleistungen mit Fokus aus

Recruiting, Retention & Employer Positioning

Premium Cert Institut für
Qualifizierung und Zertifizierung GmbH

Märzstraße 1, 1150 Wien
info@premiumcert.eu

unabhängiger B2B-Qualitätsanbieter für Spezial- 
lehrgänge, Personen- u. Systemzertifizierungen

Mag. Raimund Karel
Account Manager & Consultant
raimund.karel@career.gmbh
+43 660 61 45 611
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